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Menteri arah laksana
'segera projek perintis

Dasar Gaji Progresit

Langkah bagi
‘membolehkan
pekerja dapat

' gaji lebih
bermaruah, wajar

Oleh Hlah Hafiz Aziz
* illahhafiz.abdulaziz@bh.com.my

Kuala Lumpur: Menteri Sum-
ber Manusia, Steven Sim me-
ngarahkan kementerian itu
melaksanakan segera projek
perintis Dasar Gaji Progresif
bagi membolehkan  pekerja
mendapat gaji yang lebih ber-
maruah dan wajar.

Ta adalah antara tiga kepu-
tusan penting pada minggu
pertamanya, termasuk me-
rangka Dasar Sumber Manu-
- sia Negara.

Beliau berkata, keputusan
pertamanya adalah mengarah-
kan Perbadanan Pembangu-
nan Sumber Manusia Berhad
(HRD Corp) untuk tidak me-
neruskan projek ‘Skills Pass-
port” kerana ia sudah tertang-
guh lebih setahun dan ia juga
tidak lagi sesuai untuk dilak-
sanakan. :

Katanya, keputusan kedua-
nya adalah merangka Dasar
Sumber Manusia Negara se-

bagai panduan utama dalam
usaha memperkukuhkan keba-
jikan, meningkatkan kemahi-
ran dan meningkatkan keber-
hasilan pekerja.

“Ta juga bagi mempersiapkan
pasaran buruh yang mampu
menghadapi cabaran masa ha-
dapan seperti perkembangan
teknologi digital, agenda ne-
gara menua, ekonomi hijau,
ketidakpadanan pe-
kerjaan dan keper-
luan pekerjaan wa-
jar (decent work) se-
laras dengan Kke-
rangka Ekonomi
Madani.

“Ketiga, saya su-
dah mengarahkan
kementerian untuk
melaksanakan
projek perintis Da-
sar Gaji Progresif A
dengan kadar sege-  Steven Sim
ra sebagai usaha
membolehkan pekerja memper-

oleh gaji yang lebih bermaruah

dan wajar, berikutan pemben-
tangan Kertas Putih Gaji Prog-
resif di Parlimen,” katanya da-
lam kenyataan semalam.

[ pegawal
Dalam perkembangan itu, be-
liau turut melantik Bendahari
Agung Kesatuan Kebangsaan
Pekerja-Pekerja Bank Malaysia
(NUBE) dan Ahli Majlis Am
Kongres Kesatuan Sekerja Ma-
laysia (MTUC), Chee Yeeh Ceeu

sebagai Pegawai Tugas-Tugas
Khas, dalam iltizam untuk ber-
diri bersama pekerja.

“Beliau adalah seorang ak-
tivis gerakan buruh yang mem-
punyai 15 tahun pengalaman
aktif dalam pergerakan kesa-
tuan sekerja. Pelantikan ini
membolehkan pembabitan

nya.

Katanya, Timba-
lannya, Datuk Seri
Abdul Rahman Mo-
hamad juga menga-
dakan sesi jelajah ke
setiap jabatan dan
agensi bagi mema-
hami fungsi dan pe-

“Saya juga mera-
kamkan pengharga-
an kepada kakita-
ngan kementerian
yang menyambut kehadiran
kami dan memberikan tak-
limat. Bermula dari
KSM akan membuat peran-

' yang lebih rapat kaum pekerja |
dalam pembuatan dasar di pe- |
ringkat KSM,” kata- |

ranan kementerian. |

sini, |

cangan untuk mengoptimum- = |

kan fungsi bagi setiap jabatan |

dan agensi.”

“KSM akan tetap berpegang
kepada prinsip integriti, ke-
telusan dan tata kelola yang
baik berpandukan nilai-nilai
Madani dalam setiap tindakan

yang dibuat demi kebaikan |

kaum pekerja, rakyat secara
amnya dan negara,” katanya.



